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2018-19年代報課程日期

    業餘進修中心每季開設的課程超過1,000個，工會為減省
會員排隊報名的時間，特別提供代收報名表的服務。以下是
為會員代報2018-19年課程的日期：

代報時間：星期一至星期五 10:00-19:00

          星期六 10:00-17:00

代報地點： 九龍尖沙咀漆咸道南 111-113 號美華閣 2字樓

（科學館對面）

　　　　　 中環皇后大道中 151-155 號兆英商業大廈 1樓

（英記茶莊側）

代報手續︰ 報讀者須帶備會員證、填妥報名表及支票（每

科單獨開一張支票。支票背面須寫上報讀者姓

名、課程編號及聯絡電話），於上述指定日期

及時間內到本會會所辦理。

如有查詢，請電 23842026（尖沙咀）或 25414898（中環）。

會刊編輯工作組成員名單
主　　編：林冠良
執行編輯：陳秀麗
編　　輯： 吳傑文、吳鑽好、梁健雄、郭秀梅、
          陳明柱、鄧廉基、蕭詠芯

          （按姓氏筆劃序）
出　　版：香港文職及專業人員總會
          宣傳及教育委員會

今年是工聯會70周年，工聯、文專和屬
下工會都計劃了不少慶祝和紀念活

動。作為香港最大的工會組織，工聯會對
香港的工人運動的發展、維護僱員權益、爭
取社會保障和民生福利都作出不少貢獻。
記否當年的廉價飯堂、工人醫療所、婦女識
字班、工人俱樂部等？在資源缺乏、社會福
利不足的年代，工聯會解決不少基層市民
的吃飯、學習和文娛康樂等需要。
工會成就　點滴而成
　　在基層提供實惠，在政策層面則監察
政府、推動訂立勞工與福利的政策和法律，
今天工會的成就，都有賴一班熱心的工友
義工前輩，利用工餘時間，出謀獻策、出錢
出力，一點一滴的建立起來。
　　義工們除了服務工會的事務和管理工
作外，也參與或籌組對外的服務，回饋社
會。例如探訪長者和弱勢社群、舉辦各種青
年、婦女、社區活動等，把關懷愛心傳達到
社會有需要人士。文專總會近年都多次得
到社會福利署的嘉許和市民的認同，一眾
義工的努力都獲肯定。
因應變化　作出配合
　　今年也是中國改革開放40年的日子，
香港的經濟、政治、社會民生、文化，都與
中國的改革開放息息相關。這些年來，香港
由轉口港、製造業轉型為服務型經濟和國
際金融中心，形成了新的文職專業職系和
階層。新的社會矛盾、新科技和社群習慣的
改變，對勞工權益、福利或社交聯誼的需求
都起了變化，所以工會的功能和義工服務
都要因應作出配合。例如以關注和探討文
職人員超時工作為主題的「職場熊貓•全
城關注」一系列活動、開發電子媒介來加強
對會員的溝通等等。
　　隨着科技和會員接收訊息習慣的改
變，《文專薈》也將於154期電子化，以網
頁版代替印刷版。會員日後可隨時隨地上
網瀏覽各期會刊、最新活動和福利等消息。
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有關個人資料使用通知
　　本會一向致力保障會員的個人私隱及資料，並遵從「職工會條例」、
「職工會登記局條例」及「會章」所訂處理會員資料。凡加入本會成為
會員的過程中，我們會要求準會員填寫申請表，申請表上所提供的個人
資料將用作處理加入本會或屬下工會之用。
　　此申請表是確立會員與工會間的法律關係，雙方互有權利與責任，
會員可直接向有關工會了解會章內容。為此，會員必須同意提供完整身
份證號碼以完成入會程序。如有需要，會員提供之完整姓名及出生日期
會用作舉辦或宣傳有特定年齡組別或限制之會務活動或會員生日福利等
用途。
　　準會員可自行決定是否提供申請表內任何一項資料，惟如準會員選
擇不提供完整資料，工會將可能拒絕入會申請。
　　會員同意並授權工聯會各機構及其屬下工會使用閣下資料作為開
展各項會務活動、政策倡議、福利服務、課程推介、文娛康樂、籌款及
選舉等用途，並將妥為保存。根據 2012年個人資料（私隱） （修訂）
條例（香港法例第 486章），會員有權要求查閱及更正任何會員提供的
資料，有關申請須以書面向本會提出。
　　會員如不欲本會使用您的個人資料作上述用途，請以郵寄（尖
沙咀會所：九龍尖沙咀漆咸道南 111-113 號美華閣 2字樓）、電郵
（info@cpegu.hk）或傳真（23853344）形式告知本會。

與時並進 創新服務
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2018-19年課程 夏季 秋季 2019年春季

代報日期
2018年5月21日-

6月2日
2018年8月27日-

9月8日
2018年12月24-
2019年1月5日

會員優先報名 2018年6月10日 2018年9月16日 2019年1月13日

公開報名 2018年6月11日 2018年9月17日 2019年1月14日
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　　以前鄰里之間關係密切，大家守望相
助，在當時似乎是理所當然的事，到了現
代社會，鄰舍間不相往來、人際關係疏離，
原因或是出於忙碌生活也好，或是出於理
論所說的「異化」也罷，都是現代化、都
市化的副產品。

參與義務工作　各有原因
　　可能出於人類天性，人與人之間總想
有所歸屬、總想在社群中找到身份和尊重，
又好像有股力量推動人們去尋找、建立和
維護人與人之間的親和關係。參與義務工
作可以是兩全其美的途徑和解釋了近年多
了人參與義務服務的現象。
　　每個人參與義務工作都可能出於不同
原因，有人想回饋社會、幫助有困難的人，
是不為報酬、無私地為他人幸福着想的行
為，出於利他的心意。有人認為義務工作
是善用閒暇時間，除了幫助別人還可以增
加個人閱歷、認識新朋友、拓寬生活空間
等等，這是互利利他的行為。更多的人可
能沒想那麼多，只是懷着一顆赤子之心，
一片純真無私的去做自己覺得對的事。

為善不分大小　毋忘初心
　　義務工作也有不同的類別，有些較富
人情味，例如探訪獨居老人、往山區義教
小朋友等等；有些則是事務性質，例如是
編織頸巾、搓綿花球、摺宣傳單張和文書
處理等等。雖然說做善事不分大小，莫以
善小而不為，但是常會遇到一些朋友會揀
選個人喜好或興趣的事，對於富人情味的
義務工作較多人願意做，而一些後勤事務
性質的則較少人選擇。這裏並沒有貶義、
埋怨或指責意思，而是只指出這些現象對
工會工作或籌組義務活動時會有一定的挑
戰。

　　不論出於甚麼動機或原因，又或者選
擇做甚麼活動，最終能夠幫人，能夠改善
社會都算是一件好事。正如「己欲立而立
人，己欲達而達人」這句說話，雖然有很
多解釋和演繹的方法，例如是我們要推己
及人，自己想要立業，就要幫助別人立業；
自己想要達到目標，就要幫助別人達到目
標是一種途徑，又或者是指我們要有同理
心，想到別人需要幫助時那種感受，這是
另一種途徑。不論如何理解，在義務工作
中，能為社會上有需要的人帶來一點幸福
感，都不失立己立人，達己達人的意義和
那份赤子初心。

立己達人　赤子初心
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　　無私的奉獻，其實並沒有人想像中那麼難達到，只需花少少的
時間和體力，就可以做到，參與義工服務可以令你得到無價的體驗
和一段又一段的感動回憶，了解到小社區內的人和事。小至賣旗，
可以得知人心的想法；大至幫助長者清潔家居，可知過去的人情世
故。義工，應是每個人都要體驗的經歷。

義工服務初體驗
　　中學時收到老師的通告，說星期天有賣旗活動，希望同學支持，
於是便參加了。猶記當天一早到達社區中心，心中充滿了期待和興
奮，想像在街頭上人人放錢入旗袋的景象。收到旗袋後，急不及待
地跑到附近的街上，但人們並不如我想像般會湧來捐錢買旗，反而
避開我繞路行，頓時，令我不知所措，這時候，有位衣衫襤褸的伯
伯慢慢地朝我的方向走來，從袋裏掏出數個硬幣，手震震地放入我
的旗袋中，我心想，有時候事情並不都如預計般順利，更多時是出
人意料。

背負責任與期望
　　義工服務有很多種，賣旗已經是最簡單，對於無私的付出，或
許很多人認為是浪費時間的行為，但在社會上不同的大小事情，如
果沒有了這些義工的幫助，會有幾多人陷於生活困難中，得不到溫
飽？更重要的是，社會上底層的人士缺乏別人的關愛，甚至是被忽
略，這現實是多麽的令人無奈。
　　義工的責任其實比任何一份職業都要崇高，他們背負社會的期
望，奉獻出自己的時間和心意，服務及回饋社會，很多人都為了一
己私慾而選擇袖手旁觀，但若有天自己落難，面對別人的冷眼，你
的感覺又會是如何？試試易地而處的感受，體驗別人的關愛，把這
份愛分享出去，就是義工的使命。
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撰文：蕭詠芯

無私奉獻  回饋社會

義務
工作



　　義務工作是怎樣的一件事情？疑問總是有的。用筆去述說？用自身作體驗？還是用言語
來解讀？

幫助有需要的人
　　從生活體驗當中能够放心投入義務工作的是：不被出賣、不被利用、不被責備、不被懲
罰和不為酬勞的。義工與義務工作，與「意義」、「願意」兩詞關係密切。心理上的滿足
感、投入感都能令人在做義務工作時更起勁及有意義。如果沒有意義，又怎會讓人願意做義
務工作？一份義務工作的意義有多少，是不少人是否選擇它的首要因素。
　　做義務工作時會感覺愉悅、喜悅和快樂等，這都不是別人可以體會的。當遇到需要幫助
的人，幫他們一把，而且不感到後悔，有助個人提升內在品質。另外，因為義務工作的細
分，人與人之間可以藉此溝通、理解和磨合等，並在短時間內達成共識，而且不存在個人主
義。

不望回報守初衷
　　義工和義務工作，可謂是一種美的表現，這裏指的不是藝術、人物或音樂方面的美，而
是在人和事上的對待與感覺。如果義務工作加上了回報、酬勞和金錢等，那份美就會蒙上一
層污垢。所以做義務工作是沒必要收取報酬的。
　　義務工作的目的都是為了幫人、服務大眾。因此，做義務工作時最重要是本着個人的初
衷，不要讓其他因素或事情破壞那份一直存在心裏的美，更不要改變它的意義與價值。透過
義務工作來培養出美的感覺，讓美隨時展現在我們生活當中，從而影響每一個人的人生。
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服務大眾　美的展現義務
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齊來參與 共享樂趣

文康組招募義工
　　為豐富文專總會會員和家屬朋友
的生活，文康組員們會定期一起策劃
多項康樂活動，如遠足、一天遊、船
河及夏釣墨魚等。
　　歡迎你們來參與義務工作，使活
動更為精采。
會　期： 每月第二及第四個星期二，

19:30-21:00。
負責人： 孔先生（93680211） /
        歐陽先生（23842026）

合唱團招募團員
　　合唱團不時參與不同類型之交流及演出，歡迎對歌曲合唱
有興趣的會員加入。
團　費：每季HK$450，每周上課一次，二、四聲部合練。
時　間：逢星期四，19:30-21:30。
負責人：林團長（64019701）/歐陽先生（23842026）

樂團招募團員
　　室樂團團員來自社會各階層，由對音樂有志趣的成員組
成，當中包括18歲以下的青少年。團員利用業餘時間，通過定
期的學習與排練，提高音樂造詣和樂器演奏水平，享受音樂。
　　樂團不時參與不同類型之交流及演出，歡迎具備一定演奏
及視譜能力的會員加入。
團　費：每季HK$200
時　間：逢星期六，19:00-21:30。
負責人： 陳先生（67336863）/
        駱先生（97261660）
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《文專薈》
啟事

《文專薈》將於 154 期電子化，
以網頁版代替印刷版。
讀者日後可以隨時隨地上網瀏覽各期會刊和
最新的活動和福利等消息。
如各位讀者希望未來仍可於第一時間
閱覽《文專薈》，請於入會／
續會時提供電郵地址，
或將個人的電郵地址發送至本會的
info@cpegu.hk，並說明「收取《文專薈》」。
另外，讀者也可透過加本會的WhatsApp 號
碼、微信帳號及 Facebook 專頁，瀏覽《文
專薈》電子版。

如對《文專薈》電子版有任何查詢，歡
迎致電 23842026 與本會職員聯絡。



 會務資訊
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凡續會/
入會即送總值$70優惠券

（包括$20報讀進修中心課程）

2018年文專總會
會員專享優惠
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Vol. 152 文專動向

　　近年多個國際調查均顯示，港
人的工時冠絕全球。例如 2017 年瑞士銀

行的一項調查顯示，港人的工時達50.11小時，
比起排列第二的孟買的43.78小時，高出近7小時，
這在警示香港的加班問題已淪為病態，較主要依靠出
賣勞力的發展中地區更甚。

　　長時間OT令我們少了陪伴家人，缺乏及時的交流
和溝通，就會容易產生誤解和矛盾。若問題得不到緩
解，最終會傷害家人的感情。

　　文專總會希望大家可以正視現時職場上
的嚴重 OT 問題，關注一群日夜加班

工作的「職場熊貓」！

「職場熊貓•全城關注」
大行動展開

陪伴是最長情的告白　加班是最無情的做法
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職場 OT
奇遇大賽「職場熊貓•全城關注」

大行動展開

職場

熊貓

目的：
希望社會大眾能夠關注本港現時加班情況嚴重
的問題，提高會員和市民對工作與生活平衡的
關注，推廣及爭取標準工時要立法，提升文職
白領的生活質素。
主題：
參加者需提供一張反映OT工作苦況的照片，
並可以用各種P圖軟件突出苦況及主題。再加
上不少於200字描述照片內容。內容可以用故
事形式表達超時工作所帶來的身體疲勞、沒有
時間建立人際關係或獨留公司時發生的靈異事
件等。　
參加方法：
參加者可於2018年3月1日至4月10日將作品連
同姓名、電話、作品名發送至本會Facebook
專頁之收件匣。（本會Facebook專頁：香港
文職及專業人員總會）
獎勵：
「冠軍」——現金獎HK$1000元及獎狀一張
「亞軍」——現金獎HK$500元及獎狀一張
「季軍」——現金獎HK$200元及獎狀一張
「優異獎」兩名——現金獎HK$100元及獎狀
一張

*　 每名參加者均可獲得HK$40元本會活動現金券
（有效期半年）

*　 得獎作品將刊載於本會網頁或會刊中，優秀作
品將用於本會活動宣傳中。



訪談：郭秀梅、鄧廉基
  撰文 : 鄧廉基

－黄鎮雄訪談錄
　　認識了雄哥已有一段日子，而他今年獲選為工聯會的傑出義務
工會工作者之一，是實至名歸的。
　　記得第一次認識雄哥，是大家都在遊行的隊伍中，打了個招呼而認識的。那次是工聯會舉
行「五一」勞動節的活動。如此之下相識，也頗有意義，最低限度大家都有一個共同目的—
為勞工階層發聲打氣。雖說認識雄哥已有幾年，但細談歲月的機會不多，也正好藉訪問當夜的
閒話家常，增進認識。

伴隨香港變遷　歷經人生起落
　　說來話長，雄哥人生經歷豐富，而其經歷，也非
常有代表性。說得好一點，他數十年的人生起落，是
伴隨過去香港數十年的社會經濟變化，與時代扣在一
起。而人生當有喜樂，但過去就過去，還看重今天。

　　最早年時，雄哥從事電子貿易工作，那是七、
八十年代，香港工業起飛，電子製品貿易非常暢旺，
他順了這大潮，當上此行的買賣工作，生活愜意。不
過，時代是你想也想不到的變遷，這一浪的工廠貿易
繁華景象，隨着內地改革開放，廠房都搬回內地，潮
一退，雄哥都要改行了。

笑奕人生棋局
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　　隨後他就做過了多個行業，曾經到地下鐵路公司
（現時的港鐵公司）從事看守工作，因人事問題而自
行引退了。後改行駕駛的士，做「埋線」又產生利益
衝突，加上在 1998 年時，香港經濟大跌，試過不少
次到機場載客，吃白果空車而回，還有偶爾的抄牌……
那日子，從事的士司機是要賠本的，又只好改行了。
　　之後雄哥就以教圍棋為生，不說不知，原來他是
圍棋高手。高峰時，他可以一日之內教上五課堂及同
一時間教上三十人，厲害了吧！也就因此曾在工聯會
及其他圍棋機構，教了圍棋好一段日子。

投入工會工作　身教重於言教
　　雄哥其實與工聯會結緣多時了，早在 1994 年就加
入了鐵路工會，及後在 1999 年也加入了汽車交通運
輸業總工會，在 2010 年也就加入了文專總會。之後，
他就参加了很多工會的活動，不是嗎？不少平日在日

間的抗議及街站的活動，於上載到手機群組的相片中，
見到不少都是他的身影。與其說他工作時間上是方便
参與，倒不如說他是一心為工會，為工人發聲而打拼。
　　隨着雄哥對工會的投入，漸也啓悟了身邊至親一
起參加工會活動，其兒子也加入了工會的地區工作。
最近，他的二女兒也開始参加工會的活動。可以說，
身教重於言教，年青人你對他多說，定感煩嫌，今下
這身教，頂用了。
　　善於圍棋的雄哥，信從來也沒想過身教是如此厲
害，也難得一家人都聚在工會中工作及参與活動，縱
使耗費不少時間，但總的都是甜。左派工會就是有此
正面能量，天地有正氣，年青人就能被點化人生向上。
冷眼旁觀一下，工聯會下的議員、區議員，有一定數
量都是工會前輩之後呢！而雄哥就是個好例子。

香港文職及專業人員總會 10



一人發展一個會員
獎勵計劃 2018
    呼籲及推動非會員 / 復會期的會員加
入文專總會 / 文專總會屬會 / 文專總會贊
助會，每發展 1名會員獲 1分，每取得 5
分便獲發 $50 超市禮券乙張，發展越多，
獎賞越多。

呼籲朋友
填寫入會 / 復會表
格，於【介紹人】
寫上大使姓名，並
用手機拍下表格。

Step1

成為會員
可到任何一個

入會點
辦理入會 /
復會手續

Step2
拍照記錄

用手機拍下臨時會員
證 / 會員證，連同表
格相片WhatsApp 至

大使。

Step3
WhatsApp 登記

大使收到上述兩項證
明，即可以WhatsApp
發送到 98550767（文

專專號）。

Step4

成功登記
文專總會收到大使
WhatsApp 資料
後，會即日進行

登記。

Step5

  

會 員 及 親 友 報 名 尊 享 優 惠

香港文職及專業人員總會 旅遊顧問

查詢電話 23321633 傳真 27811737 / 27811630 瀏覽更多即時旅遊資訊 www.exholiday.com

自置物業地址 : 旺角通菜街 1A-1L 號威達商業大廈 4 字樓 411, 412 室

2 3 3 2 1 6 3 3

辦公時間 :星期一至五 09:00 – 18:00   星期日及公眾假期休息

星期六 (5-9月 ) 09:00 – 16:00  (10-4月 ) 09:00-13:00

運通假期有限公司
EXPRESS HOLIDAY LIMITED

長 線 專 家

運 通 假 期 與 合 作 伙 伴

共 同 推 出 優 質 旅 遊 產 品

安 坐 家 中 網 上 盡 覽 行 程  w w w . e x h o l i d a y . c o m

行 程 多   選 擇 多   出 發 日 期 多   成 不 成 團  報 名 即 知

不 用 左 搵 右 搵  梗 有 一 團 啱 你 玩

運 通 假 期  定 必 為 閣 下 揀 選 一 個 適 合 行 程

租 車 服 務

香 港 租 車    包 括 : 結 婚 花 車   商 務 車

          2 8 座 中 巴

          4 8 座 及 6 5 座 大 巴
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陳婉卿  專業心理輔導

男女相處鬧交少
是很好的？？

見微知博人際關係智庫（29） 

愛他 / 她，伴侶的人生變化，豈能置身事外。

見微知博

　　標題後加上問號，大家就得深入想一想。男女由
不相識的人，變成朋友，變成密友，再發展到結婚的
夫妻，早晚同睡一張床，經歷了人生的多少變化，包
括年紀、工作、價值觀、經濟、成功的喜悅、失敗的
沮喪，自己也要不斷調整心態、控制心情、一步一步
去學習，感覺少不免有衝擊和跌宕，而你身邊的親密
伴侶又豈能置身事外，不受你心情上落的變化所影
響？極端來說，除非你們已沒有愛的感覺，不會爭吵，
你的事，他 / 她又何用上心呢！現在你開始明白到，
大家表達意見，是一種愛、關心和重視，表達得太激
烈，就變成鬧交，溫和點就是好的溝通、好的關懷。
    為了避免意見不同，沉默是金，答案對 /不對？？
　　沉默是金是代表意見一致嗎？不一定，怕的是開
口說不同意見，引起對方不滿。這就要看你的說法有
沒有技巧。
表達方法一 ：「早知你轉工很難適應！」 
表達方法二： 「新環境個個都需要時間去適應，畀心

機，好快會上手，你一定得的。」
上述那種方法會好一點？
 
表達方法一 ： 「你和母親這樣說話，很沒禮貌，令人

憎。」
表達方法二 ： 「老人家怕年輕人不理會他們，所以特

別長氣和囉唆，辛苦你關心多兩句。你
的耐性有時比我更好。」

    方法一或二會更理想？

溝通時好激動，是壞事？？
　　你不斷人生攻擊對方：「你好蠢，好笨，事事都
做不好。」將心比己，你都會不高興，不想繼續溝通。
這種侮辱人的說話方式，肯定會造成關係破裂，一發
不可收拾，只要你情緒智商高一點，自控能力高一點，
心胸寬一點，情況就一片光明。「你想想，這個方法

會較容易做好這件事，你這樣聰明，想想就會明白。」
積極讚賞方式永遠讓大家感覺良好。

講感受而不批評
　　說話要針對行為和結果的感受來說，理直氣壯一
點是可以的。「你這樣大聲和老閭爭論，我擔心她那
麼小氣，會分配『豬頭骨』工作讓你做，你會好辛苦
的」，再加一句「我很緊張你，你知道嗎？」說話有力、
有愛、有感情，語氣重一點又何妨！
    好的溝通要常鑒貌辨色，觀察對方情緒，找個好
時機。
　　人的情緒有起伏，尤其是今天工作速度快，人們
的壓力大，小小事情容易引起不滿，爭吵。要表達自
己的想法和感受，最好找個大家心情較平靜的時間和
空間，暫時找不到，那就過一兩天再談。在控制（EQ） 
情緒智商方面，多點理解和花工夫，好心情時，大家
容易傾談。「我很不開心，想你聽下。」對方回應「我
也有很多事情不順利，做吧，沒甚麼好說。」EQ高的
一方就知時間不合，對方心情也差，最好等對方心情
輕鬆點再談。若果再加一句「你時時都沒空閒」，肯
定會令對方火上加油，由想呻下變成鬧交。識轉彎的
會說：「過兩天你有空時再說」，可給對方一點空間，
這樣他就會問：「為甚麼不開心？」道理很簡單，係
人都會明，但做好卻不易，時間訓練有素下，一定成
功。

香港文職及專業人員總會 12
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文專總會為了方便各地區的會員續費，特別在現有的繳費方法外，增設多個付款途徑。現時，會員可使用 繳費靈（PPS）電話、網上繳費及櫃枱繳費（OK便利店）服務、輕鬆續費。

會員續費
話咁易
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舉案說法
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【案情簡介】
    張某在香港商人陳生在內地開設的某
燈飾行從事銷售工作，合同約定時間為
2014年8月1日至2018年8月1日。
    2017年9月至10月，張某因病住院，雙
方就休假問題未進行溝通，燈飾行於10月
20日停止為張某購買社保。
    2017年10月25日，張某用微信向老闆
發了辭職信息。當日，燈飾行向張某轉帳
支付了9月和10月兩個月的工資。
    張某認為燈飾行違法解除勞動合同，
因此提出勞動仲裁，要求燈飾行支付違法
解除勞動合同的經濟賠償金。後不服仲
裁，向法院起訴。
    燈飾行陳老闆認為：張某兩個月曠工
未有上班，本可以此與其解除勞動關係，
但考慮其身體狀况，沒有解除他，反而按
兩個月的基本工資標準轉帳給他。辭職是
張某自己通過信息提出來的。
    員工張某認為：信息不是我發的，是
我母親用我手機發的，我並不知情，而且
這也不是書面形式。

【法院判决】
    內地某區法院經審理認定，張某因病
住院有休息的必要，燈飾行就張某休假是
否違反勞動紀律尚未確定，以及未做出解
除勞動關係的前提下，燈飾行2017年10月
20日單方停止為張某購買社保的行為有解
除勞動合同之表意。
    2017年10月25日，張某以微信的方式向燈飾行發
出辭職信，後又稱辭職短信是其母親用張某手機發送

的，自己並不知情，但其未提出確鑿證據，
且即使該短信為其母親所發，在發出辭職短
信後，張某並未向燈飾行提出任何異議，也
沒有採取任何補救措施，其行為視為默認，
且根據《合同法》第十一條規定，電子數據
也屬書面形式，故本院認定張某有辭職的意
思表示。
    鑒於雙方都有解除勞動合同的意思表
示，可認定為雙方協商一致解除勞動合同。
故根據《中華人民共和國勞動合同法》第
三十六條、第四十六條的規定，燈飾行應當
按照張某工作年限支付經濟補償。

【律師點評】
1. 根據《合同法》第11條：書面形式是指
合同書、信件和數據電文（包括電報、電
傳、傳真、電子數據交換和電子郵件）等
可以有形地表現所載內容的形式。

2. 根據《最高人民法院關於適用〈中華人民
共和國民事訴訟法〉的解釋》第116條第2
款規定：電子數據是指通過電子郵件、電
子數據交換、網上聊天記錄、博客、微博
客、手機短信、電子簽名、域名等形成或
者存儲在電子介質中的信息。

    所以，根據前述法律規定，員工通過電
子郵件、微信、手機短信提出辭職是使用書
面形式提出的辭職。
    對於員工而言，基於電子數據瞬間傳送
的特性，通過電子郵件、微信、短信辭職前
需慎重考慮！ 
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撰文：香港財務策劃人員總工會會員　何健勤

平區買貴樓
「收租」定
貴區買平樓

香港財務策劃人員總工會

　　一直以來，樓市與股市都是香港最重要的經濟動
脈。差餉物業估價處公佈最新數字：香港私樓售價連
升 19 個月，租金亦連續上升了 10 個月。特別是一
些中小型單位（A、B類，即實用面積細於 68.9 平方
米），單是上年升幅有百分之十五左右。這可謂是一
個瘋狂的現象，究竟香港樓市還是不是一個值得投資
的巿場？

舊區應該更具投資價值
　　從投資者的角度來看，如買樓收租，同樣的價錢，
租金收入的回報是愈高愈好。現在有很多新建成的屋
苑大多會連私人會所、泳池，設施應有盡有，但以同
樣的價錢，可能在港島區如灣仔、中上環區域只能買
入一些 40 至 50 年樓齡的單位。這裏帶出一個問題，
大家想想，在貴區買平樓還是在平區買貴樓更值得投
資？
　　筆者覺得一些舊區應該更有投資價值。原因是地
區性比較優越，校網區已經是不爭的事實且具有一定
需求量，可能買到的單位面積較細（因為呎價較貴），
居住環境也不及大型屋苑，但我們不能忽略新樓空置
率的問題，當大家每次只着眼於新樓盤時，忽略舊區
優勢之機會就會溜走了。

針對目標租客裝修單位
　　至於單位的裝修亦不容忽視，但並不是愈華麗就
愈好。作為一個物業收租投資者，須認清自己的目標
租客，如外國人的口味一般都是奉簡單唯美作原則，
根本不需要有過分裝飾。如對象是外來留學生的話就
完全不同，他們通常會 2至 3位同學一起合租單位，
最好有無線極速上網就最理想了。 
　　筆者也明白，香港寸金尺土，想用同一筆資金投
資樓房，尺數能有多大便多大，但目標租客所考慮的
可能與香港人自住的要求不同，有些租客想要好的校
網區，為子女鋪一條康莊大道。所謂有限米不能煮出
無限飯，要明白畢竟自住與投資是兩碼子的事情。 
　　有不少人問過筆者按揭的問題，希望趁這機會讓
大家了解一下，以下是非首置按揭成數的最新措施：

物業 
按揭成數上限 按揭成數上限

申請人的
主要收入來自香港

申請人的
主要收入非來自香港

少過 700 萬  50%  30% 

700 萬至 1000 萬  50%  30% 

1000 萬或以上  40%  20% 
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撰文：香港財務策劃人員總工會會員　何健勤

撰文：梁健雄

　　說起深水埗，可能大家只想到「黃金商場」。確實，
這個商場是中外聞名，遊客眾多之地，平日是客似雲來，
水洩不通。但原來深水埗這個地區，除有最平最快的硬
軟件電腦產品售買外，更能讓大家重拾昔日之回憶。

區內有米芝蓮美食
　　除了介紹景點外，今期希望讓大家重拾記憶中的食
品。大家可有想過，在這區內有一間著名的點心專門店，
連米芝蓮也推介，人氣點心有豬潤燒賣、酥皮焗叉燒包、
香滑馬拉糕等。該間店舖位於福榮街，提一提大家，這
間店舖通常需要輪候等位。

二手貨品各適其適
　　深水埗區內還有著名的鴨寮街，除一般電腦、爬山
用品店外，還有很多二手貨品售賣，例如音響、衣服、
玩具、古董雜貨等等，你可不用花大量金錢就已能滿載
而歸，但記得要講價。這裏絕對可以讓大家消磨一個下
午。

公屋改建旅舍特色
　　另外，石峽尾邨 41 座有一間由公屋改建而
成的青年旅舍。旅舍一樓是介紹公屋歷史的博
物館，以及走文青懷舊路線的 41 冰室。大家在
深水埗區看景點之餘，可扮扮文青，吸收一下
文藝氣息。
　　大家不要以為深水埗是舊區便沒有遊覽價
值，其實這區正不斷新舊交替中，而新舊事物
與人物同處一區中，在香港已絕無僅有了。

香港最老舊社區之一

深水埗新舊交會

（網上資料圖片）



咪錶加價無法解決泊車位不足問題。工作地方暗藏危機，勞工處等政府部門須嚴厲執法，
保障工友安全。

何
啟
明

自製「一圖即睇議事規則點改法懶人包」，向市民解釋修改
議事規則的內容及目的。

回應領展不斷拆售公屋商場及停車場，令居民購物沒有選擇。

於1月31日出席香港仔和華富邨的歲晚敬老顯關懷活
動，向長者們派發新年揮春。

於2017年12月9日聯同東區區議員及社區幹事到行政
長官辦公室進行有關共享單車的請願。

回應高院法官以DR醫療美容誤殺罪涉及公眾利益為
由批准重審女西醫，冀透過重審令公義得以彰顯。

回應青山醫院睇漏血糖報告致命事件，希望醫管局能
盡快落實死因庭建議。

麥
美
娟

郭
偉
强

陸
頌
雄

議事堂

工
聯
會

立
法
會
議
員
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    2018 年是工聯會成立 70 周年的大日子。
工聯會特別推出「慶祝工聯會成立 70 周年」
多元服務福利現金優惠券，提供工聯會各種購
物、進修、保健、醫療及旅遊等品牌優惠，與
屬會會員同歡，共度工聯會 70周年！

查詢請聯絡所屬工會或工聯會

36525700
網址：www.ftu.org.hk

派  發   期

2017年
11月12日

2018年
6月30日

至

現 金 優 惠 券 有 效 日 期

2018年
1月1日

2018年
12月31日

至

現金優惠券發放地點：
工聯會各屬會、地區服務處、工人俱樂部、業餘進修中心、工人醫療所及工聯優惠中心。
發放準則：
． 新入會及續費會員只需連續繳交會費 2 年或以上，即可即場獲贈現金優惠券乙張。
．永久會員由所屬工會直接發出
．現金優惠券送完即止
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 　　香港工會聯合會（簡稱工聯會）於1948年成立，是一間職工會的聯合組織。工聯會多年
來為勞工的權益福利打拼，堅持發展不停步，致力締造一個勞資共贏、良好的就業環境。工
聯會與香港市民一起走過各年代的高低起跌，讓我們走進這條歷史長廊，細看箇中點滴。 

走進歷史長廊  細看發展進程

1940
年代

1950
年代

1960
年代

1970
年代

1970
年代

1980
年代

1950
年代

1960
年代

1940
年代

1946年9月
• 21間工會組成「港九勞工子弟教育促進
會」（勞教會），創辦勞工子弟學校
（勞校），勞教會中大部分工會均參與
籌建「港九工會聯合會」。

1950年7月3日
• 工人醫療所借用勞教會半間會所，開始
為病人診症。 

1970 年代
• 工聯會自1969至1976年，推動各屬會做
好發展會員工作。會員人數從10餘萬人
激增至1977年的22萬。

1986年
• 「港九工會聯合會」正式改名為「香港
工會聯合會」

1964年8月
• 經歷6年發動各界籌款，工人俱樂部於
28日建成開幕，為工友提供一個集教
育、康樂和福利於一體的活動場所。 

1949年
• 工聯會發起「設館建會」運動，以兩
個月時間完成三個月的工作，辦起兩
間圖書館，並作為工聯會的會所。 

1948年4月
• 13日，第一次會員工會代表大會舉行，
會上定名為「港九工會聯合會」（工聯
會）。 

• 17日，工聯會於灣仔六國飯店舉行成立
大會及第一屆理事就職典禮，當時由24
間工會組成，並由朱敬文任理事長。 

1953年12月25日
• 深水埗石硤尾等六村發生大火，中國人
民救濟總會粵穗分會匯款及送來大米
援助災民，工聯會和中華總商會接受
委託，於1954年1月14日發放物資給災
民。 

1955年5月29日
• 在九龍開辦第一間中醫診所

• 同年4月，工聯會開展「全港
工人文教運動」，各工會紛紛
舉辦文化補習班，讓工友通過
學習或福行事業組織起來，以
達到提高認識、活躍工會，擴
大和鞏固工人團體。
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走進歷史長廊  細看發展進程

1980
年代

2000
年代

2010
年代

1990
年代

1990
年代

2000
年代

2010
年代

1990年6月
• 工聯優惠中心開幕 

1990年8月
• 工聯會勞工服務中心成立

1992年
• 成立工聯會地區服務處

1993年
• 工聯會成立職業再訓練中心

1994年3月
• 工聯康齡老人服務基金（現名為工聯康
齡長者服務社）成立

2008年4月19日
• 工聯會工人醫療所－香港浸會大學粉嶺
中醫教研中心開幕，提供現代化優質中
醫門診服務，發展中醫藥臨床研究。

2012年8月22日
• 內地中心慶祝成立8周年，並繼廣州、東
莞、深圳三個中心外，增設惠州和中山
中心，合共五個工聯諮詢服務中心，將
服務內地港人的範圍延伸更遠更廣。

2018年
• 工聯會有192間屬會和59間贊助會，合
共有251間工會，涵蓋行業廣泛，屬會
會員人數超過42萬，是香港目前最大的
勞工團體。

資料來源： http://www.ftu.org.hk/history/
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　　新年伊始，在此祝願各位身體健康，事事順利，百尺竿頭
更進一步！
　　今年是工聯會踏入 70周年的一年，值得高興和誌慶！ 
　　工聯會由 1948 年成立到現在 2018 年，過去 70 年的光輝
歷史，我們可以清楚看到工會前輩們用青春、用汗水、用熱誠，
奠定工聯會的基石和發展道路。我們一代一代人，一步一步走，
經歷了英國殖民管治，跨越了九七回歸祖國的「兩個時代」，
由荊棘滿途、受盡打壓，到走出一條工會發展的康莊大道。
　　回望上世紀五、六十年代，勞工缺乏職業保障，工會除了
致力爭取勞工權益，亦關顧他們的生活需要。當時香港社會物
資匱乏，工作、教育、醫療都是最急切的社會需求，工會前輩
創辦「勞工子弟學校」、「工人醫療所」、「工人俱樂部」等
等福利事業，紓緩基層市民的生活壓力。另一方面，工會積極
擔當團結民眾的角色。面對殖民政府的高壓手段，工會前輩無
畏無懼，一直堅持愛國事業的發展。
　　到了七、八十年代，工聯會積極推動勞工立法、推進工運
發展、關注房屋及福利等民生政策。九十年代至今，因應社會
需要，工聯會亦與時並進，拓展更多元服務，包括成立「就業
輔導中心」、「勞工服務中心」、「地區服務處」、「康齡長
者服務社」、「優惠中心」、「內地諮詢服務中心」等等。
　　九七回歸前後，我們參與籌組特區工作，開展慶回歸活動；
又參與政府的諮詢架構及各級議會選舉，把勞工、基層的聲音
帶入建制和議會，是守護香港的重要力量組成。
　　工聯會一路走來，從來都是在困難和挑戰中成長。全賴工
會前輩及各位的努力，工聯會 200 多間屬會會員人數已突破 42
萬，成為香港最大的勞工團體。無論將來是晴是雨，環境如何
複雜多變，我們都不忘初心，立足香港，牢記工會維護勞工權
益的使命，秉承服務群眾之心，繼續前進。工聯會的將來，廣
大基層市民、打工仔女的福祉，就靠我們一齊去堅守，一齊去
爭取！ 

工聯會會長

林淑儀

不忘初心 立足香港



會員福利︰滙賢牙科中心（前陳怡茂牙科醫務中心）

    陳怡茂醫生為本會顧問醫生，一直致力提供優質的牙科服務，滙賢牙
科中心將提供新一期的牙科保健服務。
    佐敦診所已於二零一六年十二月遷往彌敦道333號加盛商業中心一樓，
以全新面貌並引進最先進儀器配合治療，繼續為市民服務。

包括：
•洗牙一次  •補牙 或 脫牙 一隻（不包括智慧齒）
•口內 x光片兩張  •無限次口腔檢查

* 保健咭有效期至 31-12-2018
** 保健咭只限會員及其直系親屬
  ( 父母、子女及配偶 ) 使用
*** 保健期內每人可使用一張
**** 使用時必須出示有效之會員證

（F）保健咭內容包括︰ $360（只收現金或支票）

報名及交費地點：
九龍尖沙咀漆咸道南 111-113 號美華閣 2樓
電話：23842026

保健咭可於以下診所使用：
佐敦診所電話：23329334、23329664
銅鑼灣診所電話：28389994

快D Add
文專啦！

Facebook 專頁

文專WeChat 帳號及 Facebook 專頁
    立 即 於 WeChat
及 Facebook 內 搜 尋
「香港文職及專業人
員 總 會 /CPEGU」，
或掃描QR Code，就
可以隨時隨地閱覽文
專資訊！
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加WhatsApp 專線 

備註：
1.WhatsApp訊息不會以群組方式發送
2.以上均為文專總會會員尊享
3.以WhatsApp通知得獎者

    由即日起，文專總會會員首次訂閱文專總會
WhatsApp 專線「66214243」並發送會員證編號至專
線號碼，即可獲 $20 活動現金券（有效期半年），更可
參加雙月抽獎。

透過WhatsApp 發放的訊息內容

門票類別 優惠價 原價 適用日子星期一至五 星期六至日
標準門票

（12至64歲）
HK$299 HK$399 HK$619 2018年3月4日至17

日及5月6日至19日小童門票（3至11歲） HK$213 HK$285 HK$458
購票日期：即日起至4月10日
購票地點：文專總會尖沙咀（電話：23842026）及中環會所（電話：25414898）

香港迪士尼樂園一日門票

熾熱
優惠

會員有獎賞 66214243

．會員最新福利  ．工會權益資訊  ．文專總會活動

*《文專薈》將於 154 期電子化，如希望繼續收取會刊資訊，請加此WhatsApp 號
碼並留言「收取會刊資訊」

「收取活動資訊」

「收取會刊資訊」

價　　錢：成人每套$260（普通位來回。每位會員最多可購4套。）
適用地點：上環／九龍／屯門至澳門（外港氹仔）
發售日期：即日起開始（售完即止）
有效日期：至2018年12月31日（不適用日子：3月30-31日、4月1-2日、12月22-26日）
購票地點：文專總會尖沙咀（電話：23842026）及中環會所（電話：25414898）

「工聯 70周年」港澳電子船票優惠
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